cCpP

Commission
Consultative
Paritaire

La CCP est une instance
indispensable pour la
défense des droits des
personnels : refus de temps
partiel, de congé de
formation ou d'autorisation
d'absence pour préparer un
concours, sanctions
disciplinaires, licenciement...

Pourquoi voter ?

Majoritaires dans la
profession et présent-es
dans toutes les écoles et
tous les établissements, les
élu-es de la FSU conseillent,
aident, accompagnent et
agissent dans lI'intérét des
agent-es.

Elections professionnelles du 3 au 10 décembre 2026

CCP des agents contractuels exercant des fonctions de
surveillance et d'accompagnement des éléves de I'académie de
Grenoble

Engagé-es au quotidien
pour les personnels
et les éleves

Vos élu-es FSU agissent pou

Augmenter les

salaires

Pour une réelle reconnaissance
salariale des AED et des AESH,
la FSU revendique:

= des grilles nationales de
rémunération revalorisées

= des indemnités a la hauteur
de celles des autres
personnels, notamment en
REP/REP+

= UN Minimum a 1850€ net
par mois pour toutes et
tous, sans contrepartie

Pour mettre fin aux chantages
au renouvellement et sécuriser
les parcours professionnels la
FSU revendique :
= le recrutement de tous les
AED (CDI et CDD) par les
rectorats
m des CCD de trois ans et des
CDI pour les AED qui le
souhaitent
= davantage de perspectives
professionnelles

Reconnaitre le
métier d'AESH

En finir avec la précarité, les
temps incomplets imposés
pour les AESH, la FSU
revendique :

m |la création d’'un corps de
fonctionnaires catégorie B

m un temps plein a 24 heures
pour lI'accompagnement et
le travail invisible

= des moyens augmentés et
adaptés aux besoins, une
formation de qualité

Respecter les
droits

Face aux inégalités de
traitement entre académies et
départements, la FSU
revendique :
m UN cadre de gestion national
harmonisé
m I'application réelle des droits
a congés et a formation
= |la subrogation immédiate
et le maintien a 100 % du
salaire en cas d'arrét

Du 3 au 10 déecembre 2026,
faisons entendre notre voix avec les syndicats de
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. FSI
ST des élu-es de terra

e Parce qu’on n’est jamais
s“r_q aussi bien défendu-e

e que par des colléegues qui
s B exercent le méme métier

SNI!EP La FSU et ses syndicats nationaux s'’engagent, scrutin

S apres scrutin, pour défendre vos droits et faire entendre
OELENSEIGNENEXT / ! votre voix. Au quotidien, nos élu-es agissent dans toutes
o les instances pour faire respecter le travail des personnels,
améliorer les conditions d'exercice et porter un projet
d’école émancipatrice.

#VotezFSU

#Engagé-esAuQuotidien

Engagé-es
au quotidien

F.S.U.
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