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En Isére, les lycéennes et lycéens se mobilisent : écoutons-les !

L’intersyndicale Education de I’Isére, des organisations étudiantes et la FCPE38

appellent 2 une journée de gréve et manifestation le mardi 6 Octobre

Depuis plusieurs jours, les lycéen-nes se mobilisent, en Isére comme dans toute la France, pour dénoncer les
conditions dans lesquelles iels étudient et pour faire entendre leurs revendications. A Grenoble et dans
plusieurs établissements de 1’Isére, les éléves sont directement confrontés aux difficultés qui traversent
aujourd’hui 1’Education nationale :

- manque de personnels (professeurs, AESH, CPE, infirmiére, psychologue, AED...) et de moyens

- classes surchargées

- locaux souvent vétustes ou inadaptés au changement climatique, températures insoutenables

- emplois du temps dégradés, journées trop longues

Pas de répression contre la jeunesse !

Nous sommes interpellé-es par les établissements ou les mobilisations font I’objet d une répression totalement
inacceptable. La brutalité des forces de 1’ordre met en danger la vie des éléves comme des personnels. Nous
demandons 1’abandon de toutes sanctions et poursuites liées au seul fait de participer aux mobilisations, et que
cesse toute violence a I’encontre des lycéen-nes.

La sécurité des enfants et des personnels est primordiale. Pas de blessé-e, pas d’éborgné-e, pas de mort-e
quand on réclame plus d’éducation ! Nous appelons les collégues a étre présent-es pour permettre les
conditions de dialogue et de sécurité afin de ne mettre personne en danger.

Des moyens pour ’Ecole publique !

Les revendications l1égitimes des lycéen-nes sont le résultat de choix budgétaires et de politiques éducatives
qui, années aprés années, ont fragilisé le service public d’éducation. La génération actuellement au lycée a
connu des classes surchargées a 30 depuis la maternelle et iels sont 35 par classe au lycée ! Iels ont subi le
COVID, la réforme du choc des savoirs, découvrent le bac Blanquer et la réforme du bac Professionnel, vont
passer a la moulinette discriminatoire et inégalitaire de Parcoursup, et n’auront pas assez de place dans le
Supérieur. Aprés un été, commencé en mai, avec des conditions de scolarit¢ et de vie quotidienne
insupportables, apres la rentrée ou il manquait des enseignant-es dans 60 % des lycées, comment ne pas se
révolter ?

En Isére comme ailleurs, les écarts entre lycées sont abyssaux : les indices de position sociale passent du
simple au double entre les plus défavorisés et les plus aisés. A quelques jours de la présentation du projet de
budget 2027, le gouvernement doit entendre ce que disent les éléves, leurs familles et les personnels.

Nos organisations appellent le gouvernement & prendre la mesure de la crise que traverse I’Education nationale
et 4 engager les investissements nécessaires pour garantir une Ecole publique de qualité, accessible & toutes et
tous.

Vendredi 2 Octobre a 12h, s153 Bourse du travail - Réunion de coordination :
« S’organiser dans son établissement pour accompagner la mobilisation lycéenne »
Mardi 6 Octobre : heure et lieu de départ de manifestation a venir
puis AG des personnels 14h (licu a venir)



